
Trimestre 4

Clave Convenio P/PIFI-2012-11MSU0013Z-02
Nombre del Proyecto:

Número Número % Número % Indicador Trimestral Anual

2.1.1 Número y nombre de los módulos que estarán operando 
(administración escolar, recursos humanos y finanzas) 26 26 100.00 26 100.00 28 100+ 100+ 100+

En 2013 se inició con 25 
Módulos SIIA. La Meta 

original para 2013 es de 26 
Módulos SIIA. En Mayo 
2013 se cumplió con la 
meta de contar con 26 

Módulos SIIA (Módulo de 
indicadores PLADI 2010-

2020) y se integró el 
Módulo de Seguimiento 
PIFI, para terminar 2013 

con 27 Módulos SIIA, con lo 
que se superó la meta 

programada.

2.1.2 Módulos del SIIA que operarán relacionados entre sí 26 26 100.00 26 100.00 28 100+ 100+ 100+

En 2013 se inició con 25 
Módulos SIIA. La Meta 

original para 2013 es de 26 
Módulos SIIA. En Mayo 
2013 se cumplió con la 
meta de contar con 26 

Módulos SIIA (Módulo de 
indicadores PLADI 2010-

2020) y se integró el 
Módulo de Seguimiento 
PIFI, para terminar 2013 

con 27 Módulos SIIA, con lo 
que se superó la meta 

programada.
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
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Modernización de la Gestión en la Universidad de Guanajuato
Valores alcanzados en el trimestre 

Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Avance Observaciones de la 
Institución% Número Porcentajes

Dr. José Manuel Cabrera Sixto Mtro. Bulmaro Valdés Pérez Gasga
Rector General Responsable del Proyecto

Diseño, integración y explotación del SIIA:
Total de módulos del SIIA        Total:26

100.00

100.00

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso:
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